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TERMEKLAP

Generaciés megujulas gazdasagatvevo tamogatasaval

KAP-RD06-1-25
KAP-RDO06-1-25 | 2026.06. 11.
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TAMOGATAS FUTAMIDO ELOLEG
4-20 millié Ft max. 60 hénap max. 0%

DONTESI OSSZEFOGLALO
A felhivds olyan mez6gazdasagi 6stermeléknek vagy egyéni vallalkozéknak kedvez, akik jévahagyott
gazdasagatadasi szerz6dés alapjan atvesznek egy gazdasagot, és vdllaljak annak tovabbmikodtetését.
Kilonosen azok szamara lehet elényds, akik mar rendezett atadasi helyzetben vannak, megfelelé
szakiranyl végzettséggel és igazolhaté lzemmeérettel vagy arbevétellel rendelkeznek. A konstrukcié nagy
értéke az egyszer(sitett, egydsszegli tdmogatds és a savos, akdr 20 millié Ft-os tdmogatdsi Gsszeg,
ugyanakkor a kotelezé képzés, az 6t éves mikodtetési kotelezettség és a szigorl jogosultsagi feltételek
miatt csak fegyelmezett, hosszu tavra tervezé palyazéknak ajanlott.

FIGYELMEZTETESEK

A felhivasban a jogosultsagi kor szlk: csak jévahagyott gazdasagatadasi szerzédéssel rendelkezé, életkori

és szakirdnyl végzettségi feltételeknek megfelel6 gazdasagatvevd nyljthat be kérelmet. A tdmogatas
& Osszege savos, a jogosultsagi alapot lizemmeéret vagy bizonyos esetben arbevétel adja, és ezt a benyujtas

utdn nem lehet médositani. Kritikus vallalas a kotelezé képzés, a gazdasag 5 éven beliili lezarasa, majd a

muakodtetési idészak végéig torténd fenntartds és beszamolas. Eléleg nincs, jogutédlas és

kotelezettségatadas sem lehetséges.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
2025.11.20. 2027.06.23.
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0’% Részletes cél

A gazdasagatvétel és az ahhoz kapcsolédd miikodtetés tdmogatdsa, hogy a mezégazdasagi vallalkozasok rendezett
kordlmények kozott, zavartalanul folytathassdk termelésiiket, és a generaciévaltas osztonzése mellett ne kerlljenek
bezarasra.

Gazdasagatvételhez kapcsolédd tevékenységek, a gazdasdg atadoétdl vald atruhdzads, atszallas, a kapcsolédo
kotelezettségek és tAmogatasi jogosultsagok atvétele, valamint a gazdasag tovabbmikodtetése.

v TR
Jogosult palyazoi kor
Gazdasagatvevé mezdgazdasagi 6stermel6; mezdgazdasagi tevékenységet folytatd egyéni vallalkozo

P TERULETI KORLATOZAS
<> Magyarorszag egész terilete

KIZARO OKOK
A felhivas célkitlizéseivel nem 6sszhangban Iévé kérelem; a gazdasag atszalldsa mar megtértént a 3. § (7)-
) (13) szerint; a gazdasagatadasi szerz6dés megkotésekor az 50. életév betoltott; nem atlathato szervezet; a
2.1. szerinti feltételeknek nem felel meg
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<\J® Tamogatas és pénziigyek

) =,
MINIMUM MAXIMUM
4 000 000 Ft 20 000 000 Ft

Egyosszegli atalany, a tAmogatdsi 6sszeg savosan az dtadott lizemméret vagy arbevétel nagysagatol fligg

ELOLEG MERTEKE
0%

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

Generaciévaltds tadmogatdsa, a m(kodé mezbgazdasdgi UGzemek tovabbmiikodtetése, a
versenyképességének és a vidéki kozosségek megerdsitése
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e A gazdasag atvétele a gazdasag atadotol

o A gazdasag atruhazasaval, atszallasaval kapcsolatos tevékenységek megvaldsitasa

Kotelez6 tevékenységek

Tajékoztatassal, nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése

&% Elszamolhaté koltségtipusok

Egyosszegl atalany

A KOLTSEGKORLATOK
h_!_ Az igényelheté tdmogatas savosan 4 millié Ft-tol 20 millié Ft-ig terjed; eltéré benyujtasi szakaszokban
kiilonb6z6 gazdasagokra 6sszesen legfeljebb 40 millio Ft igényelheté
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Utemezés

i ic

KEZDES MAXIMUM FUTAMIDO
Egyedi kezdési szabaly max. 60 hénap

A gazdasdg atruhazasival kapcsolatos tevékenységek a felhivds megjelenését megel6zéen sajat felel6sségre
megkezdheték, de ez nem befolyasolja az értékelést.

A muvelet fizikai befejezésére a tAmogatasi okirat véglegessé valasat kovetd naptdl szamitott legfeljebb 60 hénap All
rendelkezésre; egylttmikodési idészak nélkiil 24 hénap a zard kifizetési kérelem hatérideje, legfeljebb 5 éves
egylttmkodési idészak esetén 60 hénap.

E Kotelez6 dokumentumok

o Gazdasagatadasi szerzédést jovahagyd hatarozat; zaradékolt gazdasagatadasi szerzédés; STE/arbevétel igazold
dokumentumok; mivelettervhez sziikséges igazolasok és nyilatkozatok

e Regisztralt mérlegképes konyveld altal ellenjegyzett arbevétel-igazolas

e Kormanyhivatal igazolasa a mezdgazdasagi tevékenységgel hasznositott teriiletadatokrol
e Hatdsagi allatorvos igazolasa az éves atlagos allatlétszam igazoldsahoz

e KistermelGi nyilvantartasba vételrél sz6l6 jarasi hivatali igazolas

e Mlvelettervhez sziikséges igazolasok, nyilatkozatok és dokumentumok
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v — Kotelezé vallalasok

e A kedvezményezett koteles a tdmogatasi okirat véglegessé valasat kovetd egy éven bellil képzésen részt venni.
e A gazdasag atadasanak legkésdbb a tAmogatasi okirat véglegessé valasat kovetd 5 éven beliil le kell zarulnia.

e Akedvezményezett a végrehajtasi és miikodtetési id6szak alatt kdteles 6stermeléként vagy egyéni vallalkozéként
mezégazdasagi tevékenységet folytatni.

o Az atvett gazdasagot a miikodtetési idészakban muikddtetni kell, és annak Gizemmérete vagy arbevétele nem
csokkenhet a jogosultsagi szint ala.

e A mUikodtetési idészak végén szakmai beszamolét kell benydjtani.

FENNTARTASI IDOSZAK
A mivelet fizikai befejezését kovetd év januar 1-jétél szamitott 5. naptéri év végéig tartdé mikodtetési
idészak

FONTOS
A terméklap tajékoztato jellegli 6sszefoglald. A tdmogatasi kérelem el6készitése elétt a hatalyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodd szakmai mellékletek teljes korti ellenérzése sziikséges.
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