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FUTAMIDO INTENZITAS ELOLEG
max. 48 honap max. 100% max. 160%

DONTESI OSSZEFOGLALO
A tovabb/nem tovabb dontés attédl fligg, hogy létrejon-e legaldbb harom, kiilonb6z6 orszagokban lévé
flggetlen jogalanybdl all6 nemzetkodzi konzorcium, amely akadémiai és nem akadémiai szervezeteket is
magaban foglal, és amelynek kedvezményezettjei EU-tagdllamokban vagy a Horizont Eurdpa tarsult
orszagaiban telepedtek le. A varhaté felhivas indikativ 95,04 milli6 EUR koltségvetéssel, tervezett 2027.
aprilis 15-i hataridével, 48 hénapos maximalis projektidétartammal és egységnyi hozzajarulasi modellel
rendelkezik; a palyazéknak fizikai kikildetéseket kell kialakitaniuk, és meg kell felelniiik a Staff Exchanges
odaitélési kritériumainak.

FIGYELMEZTETESEK

A felhivds véarhaté: a hivatalos oldal a tervezett megnyitast, hataridét, eredményeket, tdmogatasi

megallapodas alairdsat és projektkezdést TBC-ként jeloli. A jogosultsaghoz harom, kiilonb6z6 orszagokban
& lévé fliggetlen jogalany, mind az akadémiai, mind a nem akadémiai dgazat, valamint EU-tagallamban vagy

tarsult orszagban letelepedett kedvezményezettek szlikségesek; a nem tarsult harmadik orszagok kozotti

kiklldetések nem tamogathaték. Az unids hozzajarulds egységalapu, és az igényelt személyhdénapoktdl

fligg, ezért nem kerll meghatarozasra rogzitett EUR 6sszeg( projekttdmogatas.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
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0’% Részletes cél

Az intézkedés partnerségeket épit ki az akadémiai és nem akadémiai dgazatok, valamint orszagok kozott, lehetévé téve
a részt vevé munkatarsak szamara Uj készségek és kompetencidk megszerzését.

Nemzetkozi, agazatkodzi és interdiszciplinaris K+l munkatéarsi mobilitds fizikai kiklldetések révén, amely viladgszerte
akadémiai és nem akadémiai szervezeteket von be, és tudastranszferhez vezet.

Jogosult palyazéi kor

Egyetemek, kutatdsi infrastruktirak, vallalkozasok és egyéb tarsadalmi-gazdasagi szereplék, amelyek nemzetkozi
konzorciumot alkotnak.

TERULETI KORLATOZAS
A kikuldetéseknek kiilonb6z6 orszagok kozott kell megvaldsulniuk; a nem tarsult harmadik orszagok kozotti
kiktldetések nem tamogathaték.
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@G) Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS
100%

Egységbsszeg-alapu tamogatiasok esetében a finanszirozasi aranyt az egységosszegeket meghatarozé modszertan
alkalmazza, és az nem szerepel a tAmogatasi megallapodasban.

ELOLEG MERTEKE

Rendszerint az egy beszamolasi id6szakra juté atlagos unios finanszirozas 160%-a.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

A munkatarsak kutatasi és atvihet6 készségeket, foglalkoztathatésagot és karrierkilatasokat, nemzetkozi tapasztalatot és
halozatokat szereznek; a szervezetek megerésitik egyittmikodésiket, tudastranszferiiket, egylittm(ikodési halozataikat
és K+l-kapacitasukat.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e Jogosult K+I-munkatarsak kikiildése részt vevé szervezetekhez.
o Részt vevé szervezetektdl érkezé jogosult K+I-munkatarsak fogadasa.

e Kapcsolatépitési tevékenységek lehetévé tétele, valamint mihelytalalkozék és konferencidk szervezése
tudasmegosztas és innovativ megkozelitések tesztelése céljabol.

e Olyan koz6s K+I-projekttevékenységek végzése, amelyek tulmutatnak a kordbbi munkan, és hosszu tavu
egylttmUikodéseket hoznak Iétre vagy erésitenek meg.

Kotelezé tevékenységek

Jogosult munkatarsak fizikai kiklildetésének megvaldsitasa kiilonb6z6 orszagokban 1évé fliggetlen jogalanyok kdzott.

& Elszamolhaté koltségtipusok

e Kikilildott munkatarsak részére nyujtott kiegészit juttatds, amely az utazasi, szallaskoltségeket és megélhetési
koltségeket fedezi.

e Adott esetben a fogyatékossaggal kapcsolatos, jogosult tobblettételekre és szolgaltatasokra nyujtott kilonleges
szlikségletekhez kapcsolddo juttatas.

e Kutatasi, képzési és halozatépitési hozzajarulas.

e Iranyitasi és kozvetett hozzajarulas.
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Utemezés

i ic

KEZDES MAXIMUM FUTAMIDO
Egyedi kezdési szabaly max. 48 hénap

A projekt a tAmogatasi megéllapodasban meghatarozott kezdénaptdl indul.

A 48 hénapos maximum a tdmogatasi megallapodas kezdénapjatdl alkalmazando; az egyes kikildetésekre kilon 1-12
honapos korlatok vonatkoznak.
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v — Kotelezé vallalasok

e A kedvezményezetteknek biztositaniuk kell a munkatarsak szamara az intézkedés keretében végzett
tevékenységeikhez sziikséges hattérismeretekhez és eredményekhez valé teljes kord, jogdijmentes hozzaférést.

o Arészt vevé szervezeteknek biztositaniuk kell, hogy a kikiildott munkatarsak megfelelé mentoralasban részesiiljenek.

FONTOS
A terméklap tajékoztaté jellegli 6sszefoglald. A tdAmogatasi kérelem el6készitése el6tt a hatdlyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korti ellendérzése sziikséges.
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