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DÖNTÉSI ÖSSZEFOGLALÓ
Ez a felhívás olyan posztdoktori kutatók számára megfelelő, akik nemzetközi kutatási projektet keresnek
egyetlen, akadémiai vagy nem akadémiai ágazatban működő, EU-tagállambeli vagy Horizont Európa társult
országbeli kedvezményezettel. A fő megfelelőségi ellenőrzési szempontok a kutató doktori jogállása,
kutatási tapasztalatára és mobilitására vonatkozó szabályok, továbbá a kedvezményezett letelepedése és
felügyeleti kapacitása. Az indikatív költségvetés 388,57 millió EUR, a pályázat terjedelmi korlátja 10 oldal,
az értékelés pedig a kiválóság, a hatás, valamint a megvalósítás minősége és hatékonysága alapján történik.
A felhívás közelgő, és a hivatalos munkaprogram szerint a benyújtás 2027. április 7. és 2027. szeptember 8.
között lehetséges, a Bizottság oldalán szereplő TBC státusz függvényében.

FIGYELMEZTETÉSEK
A felhívás közelgőként kerül bemutatásra, és a Bizottság MSCA-oldala az ütemezését és teljes
költségvetését TBC-ként jelöli, míg a munkaprogram 2027. április 7-i megnyitást és 2027. szeptember 8-i
határidőt határoz meg. Az európai és a globális ösztöndíjak külön indikatív költségvetéssel, valamint eltérő
mobilitási és időtartam-szabályokkal rendelkeznek. A globális ösztöndíjak 12 hónapos visszatérési szakaszt
és a fogadó partner kötelezettségvállaló levelét igénylik. Az Euratom kutatási területekre további ország-
és jogosultsági feltételek vonatkoznak.

BENYÚJTÁS KEZDETE

2027-04-07

BENYÚJTÁSI HATÁRIDŐ

2027-09-08T17:00:00+02:00
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Részletes cél

A PhD-fokozattal rendelkező kutatók kreatív és innovatív potenciáljának fokozása azáltal, hogy magas szintű képzés,
valamint nemzetközi, interdiszciplináris és szektorközi mobilitás révén segíti őket új készségek elsajátításában.

Az ösztöndíjak a nemzetközi mobilitást megvalósító kiváló kutatókat támogatják; a pályázatokat a kutató és egy
akadémiai vagy nem akadémiai ágazatbeli kedvezményezett közösen nyújtja be európai vagy globális posztdoktori
ösztöndíjak keretében.

Jogosult pályázói kör

Egyetlen független jogi személy kedvezményezettként, az akadémiai vagy nem akadémiai ágazatban, amely egy jogosult
posztdoktori kutatóval közösen pályázik.

TERÜLETI KORLÁTOZÁS
Az európai ösztöndíjakra valamely EU-tagállamban vagy a Horizont Európa társult országában kerül sor; a
globális ösztöndíjak magukban foglalnak egy nem társult harmadik országban megvalósuló kiutazási
szakaszt és egy kötelező, 12 hónapos visszatérési szakaszt valamely EU-tagállamban vagy a Horizont
Európa társult országában.
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Támogatás és pénzügyek

VÁRHATÓ HATÁS ÉS EREDMÉNYEK

Az ösztöndíjasok számára: fokozott kutatási és átvihető készségek, jobb foglalkoztathatóság és karrierkilátások, a
nemzetközi, szektorközi és interdiszciplináris tapasztalatból eredő új szemléletmódok, valamint erősebb hálózatépítési
és kommunikációs képességek. A szervezetek számára: a kutatók munkakörülményeinek, képzésének és felügyeletének,
vonzerejének, K+I kapacitásának, tudásátadásának, valamint a kutatási eredmények oktatásba és képzésbe történő
visszacsatolásának javulása.
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Támogatható tevékenységek

• Nemzetközi kutatási és innovációs projekt megvalósítása európai vagy globális posztdoktori ösztöndíj keretében.

• Átvihető és digitális készségeket, nyílt tudományt, tudásvalorosítást, valamint adott esetben innovációt és vállalkozói 
készségeket, továbbá kutatási integritást magában foglaló magas szintű képzés megvalósítása.

• Az ösztöndíj teljes időtartamán belül választható kiküldetés beiktatása, a világ bármely országában, a 
modalitásspecifikus korlátok figyelembevételével.

• Választható, projektvégi kihelyezés beiktatása egy EU-tagállamban vagy a Horizont Európa társult országában 
működő nem akadémiai szervezetnél, amennyiben azt a pályázat kéri és indokolja.

Elszámolható költségtípusok

• Megélhetési támogatás

• Mobilitási támogatás

• Családi támogatás, adott esetben

• Hosszú távú szabadságra nyújtott támogatás, adott esetben

• Különleges szükségletekre nyújtott támogatás, adott esetben

• Kutatási, képzési és hálózatépítési hozzájárulás

• Irányítási és közvetett költségekhez nyújtott hozzájárulás
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Ütemezés

Európai posztdoktori ösztöndíjak: 12–24 hónap; globális posztdoktori ösztöndíjak: 24–36 hónap, amely 12–24 hónapos
kiutazási szakaszból és 12 hónapos visszatérési szakaszból áll. A forrás ezeket az időtartamokat „should”
időtartamokként határozza meg.

Kötelező dokumentumok

• Teljes pályázati űrlap: A. rész – adminisztratív információk és összesített költségvetés; B. rész – a projekt műszaki 
leírása.

• A globális posztdoktori ösztöndíj kiutazási szakaszát fogadó kapcsolódó partner kötelezettségvállaló levele.
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Kötelező vállalások

• A kedvezményezettnek a posztdoktori kutatót munkaszerződés vagy azzal egyenértékű, teljes körű 
társadalombiztosítási fedezetet biztosító közvetlen szerződés alapján kell alkalmaznia.

• A kedvezményezettnek biztosítania kell, hogy a felvett kutató jogdíjmentes alapon teljes körű hozzáféréssel 
rendelkezzen a tevékenység alatti tevékenységekhez szükséges háttérismeretekhez és eredményekhez.

• A felvett kutatóra vonatkozó karrierfejlesztési tervet a tevékenység kezdetén, de legkésőbb annak megkezdését 
követő hat hónapon belül kell benyújtani, és szükség esetén a projekt teljes időtartama alatt frissíteni kell.

• Adatkezelési tervet kell benyújtani a projekt első hat hónapján belül.

• A projekt vége felé tervet kell benyújtani az eredmények terjesztésére és hasznosítására vonatkozóan.

FONTOS
A terméklap tájékoztató jellegű összefoglaló. A támogatási kérelem előkészítése előtt a hatályos felhívás, az
ÁÚF és a kapcsolódó szakmai mellékletek teljes körű ellenőrzése szükséges.
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