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DÖNTÉSI ÖSSZEFOGLALÓ
Továbbhaladás/nem továbbhaladás: megfelelő egyetemek, kutatási szervezetek/infrastruktúrák,
vállalkozások – beleértve a kkv-kat is – és egyéb társadalmi-gazdasági szereplők nemzetközi doktori
képzési konzorciumai számára, amelyekben legalább három, különböző uniós tagállamban vagy társult
országban letelepedett független jogi személy vesz részt, és ezek közül legalább egy uniós tagállamban
letelepedett. A felhívás egységköltség-alapú hozzájárulások révén támogatja a doktori képzésben részt
vevő kutatókat, valamint a kutatást, képzést és hálózatépítést; nem került meghatározásra kötelező projekt
szintű minimum- vagy maximumtámogatási összeg. Jelenleg 2026. november 24-én, brüsszeli idő szerint
17:00 óráig nyitva áll. A továbblépés előtt ellenőrizze a kutatói mobilitásra, a harmadik országbeli/
tulajdonosi korlátozásokra, a 30 oldalas korlátra és az előző felhívásra vonatkozó újbóli benyújtási
szabályra vonatkozó követelményeket.

FIGYELMEZTETÉSEK
A felhívás nyitva áll, benyújtási határideje 2026. november 24., brüsszeli idő szerint 17:00. Az REA a
kiválasztásról szóló értesítést és az első projektkezdést rendre 2027. áprilisára és szeptemberére jelzi,
hónap szintű indikatív pontossággal. A pályázóknak szigorú konzorciumi összetételi, kutatói mobilitási,
harmadik országbeli/tulajdonosi és újbóli benyújtási szabályoknak kell megfelelniük; a finanszírozás
egységköltség-alapú hozzájárulásokon alapul, és nem került meghatározásra kötelező projekt szintű
minimum- vagy maximumtámogatás.

BENYÚJTÁS KEZDETE

2026-05-28

BENYÚJTÁSI HATÁRIDŐ

2026-11-24T17:00:00+01:00
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Részletes cél

Doktori programok megvalósítása Európán belüli és azon túli partnerségeken keresztül, kutatáshoz kapcsolódó és
átvihető készségekre irányuló képzés nyújtásával, valamint a doktori képzésben részt vevő kutatók
foglalkoztathatóságának és karrierkilátásainak javításával.

Európa különböző országaiból és azon túlról származó egyetemek, kutatóintézetek és kutatási infrastruktúrák,
vállalkozások – beleértve a kkv-kat is –, valamint egyéb társadalmi-gazdasági szereplők partnerségei; harmadik
országbeli szervezetek is részt vehetnek.

Jogosult pályázói kör

Egyetemek, kutatóintézetek és kutatási infrastruktúrák, vállalkozások – beleértve a kkv-kat is –, valamint egyéb
társadalmi-gazdasági szereplők nemzetközi konzorciumai.

TERÜLETI KORLÁTOZÁS
A minimális konzorciumnak három, különböző uniós tagállamban vagy a Horizont Európához társult
országban letelepedett, független jogi személyt kell magában foglalnia, amelyek közül legalább egy uniós
tagállamban letelepedett.
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Támogatás és pénzügyek

Az uniós hozzájárulást személyhónaponként alkalmazandó egységköltség-alapú hozzájárulások alapján számítják ki, nem
pedig hagyományos százalékos finanszírozási arány alkalmazásával; az egységkategóriák magukban foglalják a kutatói
juttatásokat és az intézményi hozzájárulásokat.

VÁRHATÓ HATÁS ÉS EREDMÉNYEK

A várt eredmények közé tartozik a doktori képzésben részt vevő kutatók kutatási és átvihető készségeinek,
foglalkoztathatóságának és karrierkilátásainak javulása; új tudás, amely adott esetben termékekké és szolgáltatásokká
alakítható; erősebb hálózatépítési és kommunikációs kapacitások; javuló doktori képzés és felügyelet; fokozott
ágazatközi és tudományterületeken átívelő együttműködés; megnövekedett kutatási és innovációs kapacitás; növekvő
nemzetköziesedés és vonzerő; valamint a kutatási eredmények visszacsatolása az oktatásba és képzésbe.
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Támogatható tevékenységek

• Eredeti kutatás végzése személyre szabott doktori projekteken.

• Kutatáshoz kapcsolódó és átvihető készségekre irányuló képzés nyújtása, beleértve a digitális készségekre, a nyílt 
tudományra és a tudás hasznosítására irányuló jelentős modulokat, valamint adott esetben az innovációra és a 
vállalkozói tevékenységre irányuló modulokat.

• A hálózat egészére kiterjedő tudásmegosztási és hálózatépítési tevékenységek – például műhelytalálkozók és 
konferenciák – szervezése.

• Ágazatközi kiküldetések szervezése a részt vevő szervezetekhez, beleértve a harmadik országokban lévő 
szervezeteket is, amennyiben ez releváns, megvalósítható és a kutatók számára előnyös.

• Felügyelet, mentorálás és karrier-tanácsadás biztosítása a doktori képzésben részt vevő kutatók számára.

• Doktori programok megvalósítása doktori képzésben részt vevő kutatókat toborzó és képző nemzetközi, ágazatközi 
és interdiszciplináris partnerségeken keresztül.

Kötelező tevékenységek

• Kedvezményezettenként legalább egy doktori képzésben részt vevő kutató toborzása.

• A toborzott kutatók fogadása és felügyelete a kedvezményezettek telephelyein vagy a kedvezményezettekhez 
kapcsolódó társult partnereken keresztül.

• A hálózat egészére kiterjedő képzési, kutatási és felügyeleti tevékenységeket koordináló felügyeleti testület 
létrehozása.

• Minden toborzott doktori képzésben részt vevő kutató számára közösen karrierfejlesztési terv kidolgozása.

• A doktori képzésben részt vevő kutatók számára nyílt, átlátható és érdemalapú kiválasztási eljárás alkalmazása, az 
Európai Kutatói Charta szerint.

Elszámolható költségtípusok

• Megélhetési juttatás.

• Mobilitási juttatás.

• Családi juttatás, amennyiben alkalmazandó.

• Hosszú távú távolléti juttatás, amennyiben alkalmazandó.

• Különleges szükségletekhez kapcsolódó juttatás, amennyiben alkalmazandó.

• Kutatási, képzési és hálózatépítési hozzájárulás.

• Irányítási és közvetett hozzájárulás.

KÖLTSÉGKORLÁTOK
Az MSCA Doctoral Networks tevékenységekre nyújtott teljes uniós hozzájárulás legfeljebb 540
személyhónapra korlátozódik.
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Ütemezés

KEZDÉS

Egyedi kezdési szabály

A projekt kezdő időpontját a támogatási megállapodás rögzíti; rendszerint a támogatási megállapodás aláírását követő
időpont, visszamenőleges kezdés pedig csak kivételesen, a támogatást nyújtó hatóság jóváhagyásával lehetséges.

A tevékenység időtartama nem haladhatja meg a 48 hónapot; a közös doktori képzések legfeljebb 60 hónapig
tarthatnak. Az ösztöndíj időtartama 3–36 hónap, illetve közös doktori képzések esetén legfeljebb 48 hónap.

Kötelező dokumentumok

A részből (online kitöltve) és B részből (kitöltve, majd PDF formátumban újból feltöltve) álló pályázati űrlap.
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Kötelező vállalások

• Minden toborzott doktori képzésben részt vevő kutató számára közösen karrierfejlesztési terv kidolgozása és annak 
szükség esetén 18 hónapon belüli felülvizsgálata.

• A toborzott kutatók számára a tevékenység keretében végzett tevékenységeikhez szükséges meglévő ismeretekhez 
és eredményekhez való teljes körű, jogdíjmentes hozzáférés biztosítása.

• Minden jogosult doktori képzésben részt vevő kutató munkaszerződéssel vagy azzal egyenértékű közvetlen 
szerződéssel, teljes társadalombiztosítási fedezet mellett történő toborzása, a megállapított kivételekre is 
figyelemmel.

• Annak biztosítása, hogy valamennyi doktori képzésben részt vevő kutató mobilitási juttatásban részesüljön.

• Ipari doktori képzések esetében a doktori képzésben részt vevő kutatóknak ösztöndíjuk időtartamának legalább 
50%-át a nem akadémiai ágazatban kell tölteniük.

FONTOS
A terméklap tájékoztató jellegű összefoglaló. A támogatási kérelem előkészítése előtt a hatályos felhívás, az
ÁÚF és a kapcsolódó szakmai mellékletek teljes körű ellenőrzése szükséges.
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