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TERMÉKLAP

Európai Díj a Női Innovátorokért 2027
Horizon Europe Framework Programme for Research and Innovation
HORIZON-EIT-2026-PRIZE-WIP-LEADERSHIP  |  2026. 09. 10.

DÖNTÉSI ÖSSZEFOGLALÓ
Tovább/nem tovább: ez azon, természetes személyként pályázó női alapító vagy társalapító számára
releváns, aki közvetlen kapcsolattal rendelkezik az EIT Közösséggel, és igazolni tudja az áttörést jelentő
innovációt, a hatást és az inspirációt. A célkategóriában három díj érhető el: EUR 50,000, EUR 30,000 és
EUR 20,000. A pályázat benyújtása előtt mind a vállalat életkorára vonatkozó ellentmondó követelményt,
mind a megadott határidő időzónájára vonatkozó ellentmondást tisztázni kell, majd meg kell erősíteni az
EIT-kapcsolat igazolását, a B. rész oldalkorlátját, a videómellékletet és az egyéb kötelező elemeket.

FIGYELMEZTETÉSEK
Lényeges, fel nem oldott forrásellentmondások: (1) A versenyszabályzat előírja, hogy a vállalatot a felhívás
évét legalább egy évvel megelőzően (2025. január 1. előtt) be kellett jegyezni/alapítani, míg a jelenlegi EIC-
díjoldal legalább két évet ír elő (2023. január 1. előtt); és (2) a versenyszabályzat a 2026. december 1-jei
határidőt 17:00 CET-ként (Brüsszel) adja meg, míg a jelenlegi EIT-pályázati oldal 17:00 CEST-et ad meg. Az
operatív elfogadhatósági kockázatok közé tartozik az EIT Közösséghez fűződő kapcsolat igazolása, a B. rész
15 oldalas korlátja és a 90 másodperces/100 MB-os videó. A hatóság törölheti a felhívást, vagy nem
ítélhet oda díjat.

BENYÚJTÁS KEZDETE

2026-09-02
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Részletes cél

A díj azon női vállalkozókat ünnepli, akik ötleteket az emberek és a bolygó javát szolgáló, bomlasztó innovációkká
alakítottak, miközben olyan kultúrát támogat, amely lehetővé teszi a nők számára, hogy innovátorokká és vállalkozókká
váljanak.

Éves európai innovációs elismerési díj, amely az EIT Women Leadership kategóriát is magában foglalja a kivételes EIT
Közösség-tagok számára.

Jogosult pályázói kör

Természetes személyként pályázó női pályázók, akik valamely vállalat vagy szervezet alapítói vagy társalapítói, és
közvetlen kapcsolattal rendelkeznek az EIT Közösséggel.

KIZÁRÓ OKOK
A kizárás magában foglalja az uniós kizáró határozatot; a fizetésképtelenséghez hasonló helyzeteket; a
társadalombiztosítási vagy adókötelezettségek megszegését; súlyos szakmai kötelezettségszegést; csalást,
korrupciót, bűnszervezettel fennálló kapcsolatot, pénzmosást, terrorizmussal kapcsolatos
bűncselekményeket, gyermekmunkát vagy emberkereskedelmet; az uniós kötelezettségek súlyos
hiányosságait; szabálytalanságokat; jogi kötelezettségek megkerülését; az uniós vizsgálatokkal vagy
ellenőrzésekkel szembeni ellenállást; félrevezető nyilatkozatot vagy az előírt információk rendelkezésre
bocsátásának elmulasztását; valamint a felhívás előzetes előkészítéséből eredő, nem orvosolható
összeférhetetlenséget.
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Támogatás és pénzügyek

VÁRHATÓ HATÁS ÉS EREDMÉNYEK

A nők potenciáljának, jelentőségének és az uniós innovációs ökoszisztémához való hozzájárulásának társadalmi
ismertségét növelni, valamint erős példaképeket teremteni, akik több nőt inspirálnak arra, hogy innovátorrá váljon.
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Ütemezés

Kötelező dokumentumok

• Pályázati űrlap, A. rész (adminisztratív információk; online kitöltendő).

• Pályázati űrlap, B. rész (műszaki leírás; kitöltendő, összeállítandó és újból feltöltendő).

• Inspiráló videóüzenet (legfeljebb 90 másodperc és 100 MB; .zip mellékletként feltöltendő).

• Az EIT Közösséghez fűződő közvetlen kapcsolat igazolása (PDF; az EIT Women Leadership pályázói számára).
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FONTOS
A terméklap tájékoztató jellegű összefoglaló. A támogatási kérelem előkészítése előtt a hatályos felhívás, az
ÁÚF és a kapcsolódó szakmai mellékletek teljes körű ellenőrzése szükséges.
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