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INTENZITAS ELOLEG
max. 100% max. 160%

DONTESI OSSZEFOGLALO

Ez a kozelgd, egyfordulés CSA olyan konzorciumok szamara megfelel6, amelyek képesek koordinalni és
tdmogatni a SCAR munkacsoportjait a mezégazdasag, a halaszat, az élelmiszerrendszerek, az erdészet, a
biockondmia és az el6retekintés teriletén. A tovabbhaladasrél vagy eldllasrdl sz6l6 dontés attdl fligg, hogy
illeszkedik-e a SCAR koordinaciés/tdmogatasi hatékoréhez, valamint teljesliinek-e az alapértelmezett,
harom fliggetlen szervezetre vonatkozd konzorciumi szabalyok és a tagallami/tarsult orszagbeli
kedvezményezettekre vonatkozd szabalyok. Az indikativ témakoltségvetés 4,75 millio EUR, projektenkénti
indikativ, korlbelll 4,75 milli6 EUR 6sszegli becsléssel; a teljes korl atalanyosszegl palyazat terjedelmi
korlatja 28 oldal, a hataridé pedig 2027. majus 11., briisszeli idé szerint 17:00.

FIGYELMEZTETESEK

Kozelgd felhivas: a hataridé 2027. majus 11., briisszeli idé szerint 17:00. A Bizottsag projektenkénti 4,75
milli6 EUR 0sszege indikativ becslés, nem pedig kotelezé tdmogatasi minimum vagy maximum. A
kedvezményezettek jogosultsagat és az alapértelmezett harom szervezetbdl allé konzorciumra vonatkozé
szabalyt gondosan ellendrizni kell, és az atalanyosszegli CSA teljes kor( palyazatara 28 oldalas korlat
vonatkozik.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
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0’% Részletes cél

A koordinacié, az egyiittmUikédés, az informaciocsere, a kapacitasépités, a befogadas és a disszeminacio javitdsa a SCAR
munkacsoportjai és célkit(izéseik korében.

A SCAR-hoz kapcsolédd kutatdsi és innovacidés prioritdAsok tdmogatdsa a mezégazdasdg, a haldszat, az
élelmiszerrendszerek, az erdészet, a tdgabb biodkondmia és az eléretekintés teriiletén, 6sszhangban a meghatarozott
uniés stratégiadkkal és szakpolitikakkal.

Jogosult palyazoi kor

Kedvezményezettként vagy kapcsolt szervezetként pdlydzé jogi személyek; CSA-palyazatot egy vagy tobb jogi személy
nyuUjthat be.

KIZARO OKOK

Nem vehetnek részt azok a palyazok, akikre uniés kézigazgatasi szankcidk vonatkoznak, vagy akik kizarasi

helyzetben vannak, példaul cséd vagy hasonld eljarasok, tarsadalombiztositasi vagy addkotelezettségek
megsértése, sulyos szakmai kotelességszegés, csaldssal/korrupciéval/blinszervezettel/pénzmosassal/

terrorizmussal kapcsolatos blincselekmények, gyermekmunka vagy emberkereskedelem, korabbi unids

kotelezettségek teljesitésének jelentds hidnyossagai, szabalytalansagok vagy lényeges valétlan nyilatkozat

miatt.
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(\/® Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS
Koordinacios és tamogatasi tevékenységek esetében legfeljebb 100%.

Atalanyosszegli és egységkoltség-alapt tamogatasok esetében a tamogatasi aranyt mar az dsszegek meghatarozasara
szolgald médszertan részeként alkalmazzak, ezért az nem jelenik meg a tAmogatasi megallapodasban.

ELOLEG MERTEKE

Altalaban az egy beszamolasi idszakra juté atlagos uniés finanszirozas 160%-a; kivételesen ennél
kevesebb el6finanszirozas vagy eléfinanszirozas nélkiil.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

A vart eredmények kozé tartozik az eurdpai és nemzeti kutatasi és innovaciés programok és szakpolitikai menetrendek
kozotti, a SCAR munkacsoportjain keresztlil megvaldsulé erésebb koordinacié, a SCAR munkacsoportok hatdsanak és
lathatdsaganak javulasa, célkitlizéseik tamogatasa kapacitasépités, csoportkozi egylittmiikodés és befogadas révén,
valamint eredményeik széles kor( disszeminacidja az érintett érdekelt felek felé.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e A SCAR munkacsoportjainak Ulései és mUhelytalalkozéi adminisztrativ és logisztikai szervezésének, facilitdlasanak és
az azokrol torténd beszamolasnak a tAmogatasa a csoportok igényei és kezdeményezései szerint.

e A SCAR munkacsoportjainak tematikus munkajanak tdmogatdasa relevans elemzések és eredmények elkészitésével,
példaul portfélidelemzésekkel, szakpolitikai tajékoztatokkal és kutatasi tanulmanyokkal.

e A SCAR munkacsoportjai k6zotti csoportkozi egylittmUikddés, valamint az egyéb unids szintl K+I-
kezdeményezésekkel és relevans érdekelt felekkel és gyakorlati szakemberekkel folytatott egytittmikodés,
informacidcsere és szinergidk 6szténzése és elésegitése.

e Megfelel6 rugalmassag biztositdsa a SCAR munkacsoportjainak igényeik szerinti tAmogatasahoz, valamint a
tdmogatas munkacsoportok kézétti kiegyensulyozasahoz.

e Innovativ és adott esetben digitalis eszk6zok és médszerek alkalmazasa a SCAR munkacsoportjainak valamennyi
terliletiikon torténd tAmogatasara.

Caprica Consulting Kft. | HORIZON-CL6-2027-03-GOVERNANCE-07 terméklap Oldal 4/ 6



Caprica Consulting Kft. | 1061 Budapest, Anker koz 2-4.
tanacsadas@capricaconsulting.hu, www.capricaconsulting.hu CAPRICA consulting

Utemezés

5]

KEZDES
Egyedi kezdési szabaly

A projekt kezdd idépontjat és idétartamat a tdmogatasi megallapodas rogziti; altaldban a kezddé idépont a tdmogatasi
megallapodas aldirasat kovetd idépont lesz, kivételesen azonban visszamendleges kezdés is lehetséges, ha azt a
tdmogatast nyUjté hatdsag jévahagyja.

A projekt idétartamat a tAmogatasi megallapodas rogziti, és hdnapokban fejezik ki.
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FONTOS
A terméklap tajékoztatd jellegli 6sszefoglald. A tdmogatasi kérelem el6készitése el6tt a hatdlyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korti ellenérzése sziikséges.
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