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TERMEKLAP
Ko6zosségi rendészet Eurdpa sokszinli tarsadalmaiban

Horizon Europe
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@

INTENZITAS
max. 100%

DONTESI OSSZEFOGLALO
Ez az innovacios tevékenység megfelelé lehet olyan, tobb szakteriiletet atfogd konzorciumok szamara,
amelyek rendérségi hatésagokat, civil tarsadalmi szervezeteket vagy nem kormanyzati szervezeteket,
valamint relevans tarsadalomtudomanyi és technoldgiai szakértelmet kapcsolnak Ossze a kozosségi
rendészet javitdsa érdekében Eurdpa sokszinl tarsadalmaiban. A tovabbhaladas vagy eldllas azon mulik,
hogy Osszedllithaté-e az el6irt kedvezményezetti Osszetétel legaldbb 3 EU-tagallamban vagy tarsult
orszagban, teljestilnek-e a kinai ellen6rzésre és a biztonsagra vonatkozo feltételek, valamint elkészithet6-e
az atalanyosszegli palyazat a 2027-es felhivasi id6szakra; a projektenkénti 3,00 milli6 EUR 6sszeg indikativ,
nem pedig kotelezd felsé hatér.

FIGYELMEZTETESEK

A felhivas tervezett megnyitasi idépontja 2027. majus 5., zarasi idépontja pedig 2027. november 4. A 3,00

millid EUR 6sszeg indikativ, és kifejezetten nem zarja ki az ettél eltéré 6sszeget igényl6 palyazatokat, mig a
& téma teljes koltségvetése 6,00 milli6 EUR. Az elGirt kedvezményezetti dsszetétel (legaldbb 3 renddbrségi

hatdsag, valamint legaldbb 2 civil tarsadalmi szervezet/nem kormanyzati szervezet legalabb 3 EU-

tagallambol vagy tarsult orszagbol), a kinai ellenérzésre vonatkozd korlatozas, a biztonsagérzékeny

rendelkezések és az atalanyosszegli modell a dontés szempontjabol meghatarozé jelentéségliek.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
2027-05-05 2027-11-04 00:00
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0’% Részletes cél

Befogadd kozosségi rendészeti gyakorlatok kidolgozasa sokszinl és esetenként sériilékeny tarsadalmak szamara,
beleértve a migransokat, a marginalizalt kozosségeket és a konfliktuszondkbdl visszatéréket, egyuttal erdsitve a
renddrség és a kozosségek kozotti bizalmat és egylittmiikodést.

Kozosségi rendészet Eurdpa sokszinl tarsadalmaiban, beleértve a konfliktus utani helyzeteket, a rendérségi oktatast és
képzést, a civil tarsadalmi szervezetekkel valé egylittmikodést, valamint a tarsadalomtudomanyi és technolégiai
megkozelitések otvozését.

Jogosult palyazoi kor

Barmely jogi személy részt vehet, a Horizont Eurdpa és a téma feltételeinek megfeleléen; e téma kifejezetten eléirja a
renddérségi hatdsagok, valamint a civil tarsadalmi szervezetek vagy nem kormanyzati szervezetek kedvezményezettként
torténd részvételét.

KIZARO OKOK

Azok a palyazoék, akikre unids kozigazgatasi szankcidk vonatkoznak, vagy akik kizarasi helyzetben vannak -
példaul cséd, ado- vagy tarsadalombiztositdsi kotelezettségek megszegése, sulyos szakmai

kotelezettségszegés, csalds, korrupcid, b(in6z6i kapcsolatok, pénzmosas, terrorizmussal kapcsolatos

blincselekmények, sulyos szerzédéses hianyossagok vagy szabalytalansagok miatt -, nem vehetnek részt.
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@G) Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS

Innovacids tevékenységek esetében legfeljebb 70%; nonprofit jogi személyek esetében legfeljebb
100%.

Atalanyosszegli tamogatasok esetében a tdmogatasi aranyt mar az Gsszegek meghatarozasara szolgalé modszertan
részeként alkalmazzak, ezért az nem szerepel a tdmogatasi megallapodasban.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

Uj és terjesztett eszkozok, készségek, modszertanok és képzési tantervek a rendérségi hatésagok szamara; a sokszinG
kozosségek kezelésének és a rendérségi személyzeten belili sokszinliségnek a javulasa; er6sebb bizalom, tarsadalmi
kohézid, valamint rend6rség-kozosség egyittmikodés.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e Innovativ és befogadd megkéozelitések feltarasa a rend6rségi oktatasban, képzésben és irdnyitasban.

o Asokszinliség megértését elmélyité hatékony rendérségi gyakorlatok és képzési programok azonositasa és
kidolgozasa, adott esetben a nemi szempontokat figyelembe vevé és interszekciondlis megkozelitésekkel egyiitt.

o A kozosségeket képviseld civil tarsadalmi szervezetekkel vagy nem kormanyzati szervezetekkel valé egytittm(kodés
értékelése a bejelentési mechanizmusok javitasa, a gy(lolet-blncselekmények csdkkentése, valamint a rendérség és
a lakossag kozotti bizalom és egyiittm(ikodés erdsitése érdekében.

o Egyilttm(kodésen alapuld kutatds és képzés alkalmazasa annak érdekében, hogy a rendérségi hatésagokat a
sokszinl kdzosségek szolgalatahoz és bevonasahoz sziikséges eszkdzdkkel, készségekkel és modszertanokkal 1assak
el.

e A tarsadalomtudomanyok logikus modon torténé 6tvozése a technoldgiai fejlesztéssel és alkalmazasokkal.
Kotelezé tevékenységek

A tarsadalom- és bolcsészettudomanyi (SSH) diszciplindk eredményes hozzajarulasanak, valamint SSH-szakérték és
intézmények - beleértve a relevans SSH-szakértelmet - bevonasanak biztositdsa a kutatasi tevékenységek tarsadalmi
hatasanak fokozasa érdekében.
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Utemezés

5]

KEZDES
Egyedi kezdési szabaly

A kezdénapot a tdmogatdsi megallapodas rogziti, és az rendszerint a tdmogatasi megdllapodas alairdsat koveti;
visszahaté hatalyu kezdés kivételes esetben, kelléen indokolt okok alapjan és a tadmogatast nyujté hatdsag
egyetértésével lehetséges.

A projekt id6étartamat a tdmogatdsi megallapodas rogziti, és honapokban fejezik ki; a témarész nem hatdroz meg
témaspecifikus, kotelezé id6tartamot.

E Kotelez6 dokumentumok

A benyujtasi informatikai eszkéz sablonjat kévetve toéltse ki a palyazati Grlapon szereplé, ,Informacidk a biztonsagi
gyakorlati szakemberekrél” tablazatot az eldirt gyakorlati szakért6i résztvevékre vonatkozé valamennyi kért
informacidval.
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v — Kotelezé vallalasok

e Atevékenység befejezését kovetd legfeljebb 4 évig a kedvezményezetteknek tajékoztatniuk kell a tAmogatast nyujtd
hatdsagot, ha ésszerlien varhato, hogy az eredmények hozzajarulhatnak eurdpai vagy nemzetkozi szabvanyokhoz.
o A kedvezményezetteknek hozzaférést kell biztositaniuk a tudomanyos publikacidok kovetkeztetéseinek validalasahoz

szlikséges adatokhoz vagy egyéb eredményekhez, a jogos érdekeket védo biztositékokra vagy korlatokra
figyelemmel.

FONTOS
A terméklap tajékoztato jellegli 6sszefoglald. A tdAmogatasi kérelem el6készitése elétt a hatalyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodd szakmai mellékletek teljes korti ellenérzése sziikséges.
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