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DONTESI OSSZEFOGLALO

Ez a RIA-felhivdas a kultdra, a kulturdlis 6rokség, a kreativ ipardgak és az egészség vagy jollét
metszéspontjadban dolgozé kutatdsi konzorciumok szdmara megfelelé. Bizonyitékokon alapuld, validalt és
potencidlisan skaldzhaté gyakorlatokat keres, az érintettek bevonasaval és vélaszthaté harmadik félnek
nyUjtott tdmogatasokkal. A téma indikativ koltségvetése 16,00 milli6 EUR, a projektek vart szdma 4, a
benyujtasi hataridé pedig 2027. szeptember 23.; a Bizottsag projektenkénti 3-4 milli6 EUR 0Osszegl
becslése indikativ, nem pedig kotelez6é fels6 korlat. Az atalanydsszegli palyazat és a 45 oldalas korlat

Iényeges el6készitési korlatok.

FIGYELMEZTETESEK

A projektenkénti 3-4 milli6 EUR 6sszeg a Bizottsag indikativ becslése, nem pedig kotelezé alsé vagy felsé
& hatar. A téma atalanydsszegl finanszirozast alkalmaz, harmadik feleknek egyenként legfeljebb 60 000 EUR
Osszegl tdmogatast engedélyez, és a hatarid6 2027. szeptember 23. A Portal témara vonatkozé oldala

ebben a futtatasban nem volt olvashato, ezért a Portal késébbi frissitéseit ellenérizni kell.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
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0’% Részletes cél

A téma a kulturalis élmények azon jellemzGire és koérilményeire vonatkozé rendszeres kutatas hidnyat kezeli, amelyek a
leginkdbb tdmogatjdk az egészséget és a jollétet, a kulturdlis 6rokségi intézmények, a kulturdlis és kreativ dgazatok és
iparagak, valamint mas érintettek altal hasznalhato, bizonyitékokon alapulé és validalt gyakorlatokat keresve.

Mlvészeti, kulturdlis és agazatkdzi kontextusokban megvaldsuld, online és/vagy személyes kulturalis élmények és
beavatkozasok, az érintettek bevonasaval és a gyakorlatok validalasaval.

Jogosult palyazoi kor

Barmely jogi személy, beleértve a nem tarsult harmadik orszagok szervezeteit és a nemzetkdzi szervezeteket is, a
Horizont Eurépa rendeletben és a témaspecifikus feltételekben foglaltakra figyelemmel.

KIZARO OKOK

Nem vehetnek részt azok a palydzok, amelyekre unids kozigazgatdsi szankcidk vagy kizarasi helyzetek
vonatkoznak, ideértve a fizetésképtelenséget, a tarsadalombiztositdsi vagy adokotelezettségek
- megsértését, a sllyos szakmai kotelezettségszegést, a csalast/korrupciét és a kapcsolédé sulyos

blncselekményeket, a jelentés szerzédéses hidnyossdgokat, a szabalytalansdgokat vagy a jogi

kotelezettségek megkertilését.
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(\J® Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS
100%

Az atalanyosszegli tdmogatdsok esetében a tdmogatasi aranyt mar az dsszegek meghatarozasara szolgalé mddszertan
alkalmazza, ezért az nem jelenik meg a tdmogatasi megallapodasban.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

A projekteknek el kell mélyitenitik a kulturdlis élmények egészségre és jollétre gyakorolt pozitiv hatasaival kapcsolatos
ismereteket, valamint validalt, skaldzhaté és megismételheté gyakorlatokat kell biztositaniuk; be kell vonniuk a relevans
ipari, egészségligyi, kulturdlis, oktatasi és civil tarsadalmi szerepléket; tovabba lehetévé kell tennitk, hogy az eurdpai
kulturdlis és kreativ dgazatok és iparagak rendszerszerlen hozzajaruljanak az egészséghez és jolléthez.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e Bizonyitékokon alapuld és validalt gyakorlatok kidolgozasa az egészséget és jollétet tdmogatd kulturalis élményekhez.

o Az egészséget és jollétet leginkabb tdmogatd kulturalis éimények kulcsfontossagu jellemzdéinek és koriilményeinek
kutatasa.

e A gyakorlatok validalasa kis |éptékd kisérleti prébak vagy a valasztott fokuszhoz megfelelé6 mas validalasi médszerek
révén.

e A mar validalt, mivészeten és kulturan alapulé beavatkozasok alkalmazasa el6tt allé akadalyok feltarasa, valamint a
széles kor elterjedés elérésének hatékony madjainak kidolgozasa.

e Tamogatasok nyujtasa harmadik feleknek a konzorciumon kivili kulturalis és kreativ dgazatok és iparagak, kulturalis
orokségi intézmények vagy mas fontos érintettek bevonasa érdekében.

&% Elszamolhaté koltségtipusok

e Személyzeti koltségek

e Alvallalkozéi koltségek

e Beszerzési koltségek

e Harmadik feleknek nyujtott pénziigyi tdAmogatas koltségei, ha azt a felhivas egyedi feltételei elbirjak

e Kozvetett koltségek
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Utemezés

5]

KEZDES
Egyedi kezdési szabaly

A projekt kezd6énapjat a tdmogatasi megallapodas rogziti; rendes esetben az a tAmogatasi megallapodas alairdsat kovetd
idépont lesz.

A projekt id6tartamat a tdmogatasi megéllapodas honapokban hatdrozza meg; hosszabbitasra csak kivételesen, kelléen
indokolt okokbdl és a tAmogatast nyujtd hatdsag egyetértésével van lehetdség.

‘a Kotelez6 dokumentumok

e A palyazati Grlap online kitoltott A. része.
e A palyazati Grlap kitoltott, majd PDF-ként Ujbdl feltoltott B. része.

e Az eredmények hasznositdsara és terjesztésére vonatkozo terv, amely kommunikacios tevékenységeket is magaban
foglal.

e Az atalanydsszegl tdmogatasra irdnyuld palyazat becsilt koltségvetését ismertets részletes koltségvetési tablazat.
o A palyazat részeként kitoltott etikai onértékelés.
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v — Kotelezé vallalasok

e A kedvezményezetteknek a tevékenység végét koveté legfeljebb 4 évig tajékoztatniuk kell a tAmogatast nyujtéd
hatdsagot, ha észszerlien varhaté, hogy az eredmények hozzéjarulhatnak eurdpai vagy nemzetkozi szabvanyokhoz.

o A kedvezményezetteknek hozzaférést kell biztositaniuk a tudomanyos publikacidok kovetkeztetéseinek validalasahoz
szlikséges adatokhoz vagy mas eredményekhez, a jogos érdekekre vagy korlatokra figyelemmel.

FONTOS
A terméklap tajékoztatd jellegli 6sszefoglald. A tAmogatasi kérelem el6készitése elétt a hatalyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korti ellendrzése sziikséges.
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