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Egy megszilardult, kultura- és kreativitasvezérelt eurdépai innovacios
okoszisztéma felé
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INTENZITAS ELOLEG
max. 100% max. 160%

DONTESI OSSZEFOGLALO
Ez a készilé Horizont Eurépa CSA olyan konzorciumokat vagy egyedi jogi személyeket céloz, amelyek
Eurépa kultura- és kreativitdsvezérelt innovaciés okoszisztémajanak megszilarditasara térekednek. Egy
projekthez 5,00 milli6 EUR indikativ témakdltségvetést kinal, 4,50-5,00 milli6 EUR indikativ uniés
hozzajarulassal, amely nem szigora felsé korlat. A tevékenységnek a meglévé CCl-innovacids
Okoszisztémakra kell épitenie, KPI-ket és értékelési keretrendszereket kell kidolgoznia, valamint Eurdpa-
szerte Ossze kell kapcsolnia az érdekelt feleket. A legfontosabb ellenérzési pontok a finanszirozott
kedvezményezettekre vonatkozé tagallami vagy tarsult orszagbeli letelepedési szabdly, az atalanydsszegl
CSA-pélyazat 28 oldalas korlatja, valamint a kedvezményezettenként 60 000 EUR 6sszegben korlatozott,
vélaszthatd harmadik félnek nyudjtott tAmogatas.

FIGYELMEZTETESEK

A téma CSA, 5,00 millié6 EUR indikativ témakoltségvetéssel és egy vart projekttel. A 4,50-5,00 milli6 EUR

indikativ hozzajarulasi tartomany nem szigorl projektmaximum. Harmadik feleknek nyudjtott pénzigyi
& tdmogatas kizardlag tdmogatas formajadban engedélyezett, egyenként legfeljebb 60 000 EUR 6sszegig. A

finanszirozott kedvezményezetteknek meg kell felelnilik a tagallamban vagy tarsult orszagban vald

letelepedés szabalyanak. A Bizottsag becslése szerint legaldbb 5 év megfeleld, de ezt az alkalmassagra

vonatkozé indikativ megallapitasként rogziti.

@ +h

v

BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
2027-05-13 2027-09-23T00:00:00

Caprica Consulting Kft. | HORIZON-CL2-2027-01-HERITAGE-01 terméklap Oldal1/6



Caprica Consulting Kft. | 1061 Budapest, Anker koz 2-4.
tanacsadas@capricaconsulting.hu, www.capricaconsulting.hu CAPRICA consulting

0%0 Részletes cél

A CCl-vezérelt innovacidk szamanak és hatadsanak novelése bizonyitékokon alapuld atvétel révén; az innovacio
fenntartasa a projektfinanszirozason tul egy hosszu tdvon gazdasagilag fenntarthaté 6koszisztéma révén; valamint a CCI-
k fenntarthaté innovacioé és versenyképesség motorjaként valé megalapozasa.

A meglévé CCl-innovacids eredményekre épités, azok megszilarditdsa és kiegészitése; az innovacios 6koszisztémak
fejlesztése, kdzos alapelvek és aktiv tudascsere kialakitasa, valamint a kulcsfontossagu érdekelt felek bevondsa az EU
tagallamainak és a tarsult orszagoknak a tobbségében, tovabba a CCl-k széles korében.

Jogosult palyazoi kor

Jogi személyek - ideértve a nem tdarsult harmadik orszagokbdl szarmazé szervezeteket és a nemzetkozi szervezeteket is
- a Horizont Eurdpa rendelet és az adott témara vonatkozé kiilonos feltételek szerint vehetnek részt.
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<\J® Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS
100%

Atalanydsszegli tamogatasok esetében a tamogatdsi aranyt mar az Osszeg megallapitasanak modszertanaban
alkalmazzak, és az nem szerepel a tdmogatasi megallapodasban.

ELOLEG MERTEKE

Altalaban a beszamolasi id6szakonkénti atlagos unios finanszirozas 160%-a.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

A Dbizonyitékokon alapulé atvétel ndveli a CCl-vezérelt innovaciék szamat és hatasat; az innovacié a
projektfinanszirozason tul is folytatédik egy hosszl tdvon gazdasagilag fenntarthatd okoszisztéman keresztil; a CCl-k
pedig széles kdrben megalapozotta valnak a fenntarthatd innovacio és versenyképesség motorjaként.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e A meglévé innovaciés okoszisztémakra kell épitenie és azokat fejlesztenie kell annak érdekében, hogy azok a CCl-k
szamara hatékonyak legyenek.

o Megfeleld kulcsfontossagu teljesitménymutatokat és értékelési keretrendszereket kell kidolgoznia, beleértve a
kezdeti helyzetre vonatkozé kiindulasi alapértéket.

e Meglévé halézatokra és/vagy platformokra kell épitenie, k6z6s alapelveket és aktiv, Eurépa-szerte zajlé tudascserét
kell kialakitania, valamint kulcsfontossagu érdekelt feleket kell bevonnia az EU tagdllamainak és a tarsult
orszagoknak a tobbségében, tovabba a CCl-k széles kdrében.
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Utemezés

A Bizottsag becslése szerint a vart hossz( tavl hatdsok eléréséhez legaldbb 5 éves projektidétartam megfelel6; ez az
alkalmassagra vonatkozé indikativ megéllapitas, nem szigoru id6tartamkorlat.

E Kotelez6 dokumentumok

A felhivas/téma sablonjanak hasznalataval PDF-formatumban feltoltott B. rész szerinti szbveges palyazat.

Caprica Consulting Kft. | HORIZON-CL2-2027-01-HERITAGE-01 terméklap Oldal5/6



Caprica Consulting Kft. | 1061 Budapest, Anker koz 2-4.
tanacsadas@capricaconsulting.hu, www.capricaconsulting.hu CAPRICA consulting

FONTOS
A terméklap tajékoztatd jellegli 6sszefoglald. A tdmogatasi kérelem el6készitése el6tt a hatdlyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korti ellenérzése sziikséges.
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