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TERMEKLAP

Az eurodpai kkv-k kiberbiztonsagi kapacitasainak megerésitése
kiberbiztonsagos, Ml-alapu megoldasokkal

Digital Europe Programme (DIGITAL)
DIGITAL-ECCC-2027-DEPLOY-CYBER-11-Al4SME | 2026. 09. 10.

® 03

INTENZITAS ELOLEG
max. 75% max. 80%

DONTESI OSSZEFOGLALO

Ez egy jelenlegi, az ECCC Altal kezelt Digitdlis Europa tdmogatasi lehet6ség olyan szervezetek szamara,

amelyek kkv-k szamara Ml-alapu kiberbiztonsagi megoldasokat vezetnek be. A témakoltségvetés 20 millié
EUR, a tdmogatasi intenzitas 50%/75%, a hatarid6 pedig 2027. januar 14. A palyazéknak a projektenkénti

3-5 millié EUR 6sszeget és a 3 éves id6tartamot indikativnak kell tekintenitik, és palyazat benyujtasa el6tt

értékelnitik kell az unids letelepedési/ellenérzési, valamint az Ml-etikdra és biztonsagra vonatkozd

korlatokat.

FIGYELMEZTETESEK

& A projektenként igényelt 3-5 milli6 EUR és a 3 éves idétartam kifejezetten elvart/indikativ, nem szigoru
korlat. A felhivas 2026. szeptember 1-jét6l 2027. januar 14-ig, 17:00 CET-ig nyitott, és a 12. cikk (5)
bekezdése szerinti tulajdonosi/ellenérzési korlatozasok alkalmazandék.

-

BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
2026-09-01 2027-01-14 17:00:00+01:00
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0’% Részletes cél

A kkv-k kiberkockazat-kezelési érettségének és kiberreziliencidjanak névelése, mikézben az Ml-alapi megoldasok révén

technoldgiailag fejlett kiberbiztonsagi kulttra 6sztonzése.

Mil-alapu termékek, eszkdzok és szolgaltatasok fejlesztése és bevezetése eurdpai kkv-k szdmara, beleértve a szoftver-/
hardverfejlesztést vagy -adaptaciot, a validalast, valamint a f6 kiberbiztonsagi folyamatokhoz kapcsolédé SaaS

eszkozkészletet.

Jogosult palyazoi kor

Jogi személyek (k6z- vagy maganszervezetek), a téma célcsoportja a kkv-k, az indulé vallalkozasok, a kutatas és az
akadémiai szféra, a kodzszféra, a NIS 2 irdnyelv szerinti szervezetek, valamint mas iparagi szerepl6k és kapcsolédo

érdekelt felek, beleértve az Ml-vel tAmogatott funkcidk szolgaltatoit.

bl
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MERETKATEGORIA FELTETEL

A téma kozéppontjaban a kkv-k allnak; a felhivas felsorolja tovabba az indulé vallalkozasokat, a kutatast és
az akadémiai szférat, a kdzszférat, a NIS 2 irdnyelv szerinti szervezeteket, valamint mas iparagi szerepléket
és kapcsolddo érdekelt feleket.

TERULETI KORLATOZAS
A tevékenységeknek jogosult orszagokban kell megvalésulniuk.

KIZARO OKOK

A kizaras kiterjed az uniés kizaré hatarozatra, csédre vagy hasonlé eljarasokra, tarsadalombiztositasi vagy
adokotelezettségek  megszegésére, sulyos szakmai  kotelességszegésre, csalasra, korrupciora,
blinszervezettel fenndllé kapcsolatokra, pénzmosasra, terrorizmussal kapcsolatos blncselekményekre,
gyermekmunkara vagy emberkereskedelemre.
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(\/® Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS
Altaldban 50%; kkv-k esetében 75%.

Kkv-k esetében 75%.

ELOLEG MERTEKE

Rendszerint a maximalis tamogatasi 6sszeg 80%-a; kivételesen alacsonyabb 6sszegli vagy
eléfinanszirozas nélkaili.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

Piacképes, Ml-alapu kiberbiztonsagi megoldasok alkalmazasa és bevezetése, a kkv-k fenyegetésekkel szembeni
felkésziiltségének/védelmének/reagalasanak javuldsa, erésebb IKT-biztonsadg, munkavallaléi képzési megkozelitések,
valamint megbizhaté, Ml-alapu kiberbiztonsagos eszkozok.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e Ml-alapu kiberbiztonsagi eszkdzok elterjesztése vagy alkalmazasa olyan szervezetekben, ahol ez még nem valdsult
meg.

e Felhasznalébarat, Ml-alapu eszkdzkészletek vagy eszkdztarak fejlesztése a kkv-k f6 kiberbiztonsagi folyamatainak
automatizalasara.

o A kkv-k kiberbiztonsagi kockazatértékelését és -kezelését tAmogatd funkcio fejlesztése, beleértve a
kockazatértékelést, a mérséklési ajanlasokat és lehetéségeket.

o Interfész fejlesztése meglévd eszkdzokhoz a kkv-k kiberkockazatanak infrastruktura-atvizsgalas és jogosult
felhasznaléi adatok felhasznalasaval torténd elemzéséhez és értékeléséhez.

e Avrelevans sérilékenységekre és fenyegetésekre figyelmeztetéseket kiadd funkcié fejlesztése.

e Olyan funkci6 fejlesztése, amely a kkv-kat egy Cyber Hubhoz kapcsolja incidens bejelentése és - ahol lehetséges - a
helyredllitadsban vald segitségnyujtas céljabol.

e Akiberbiztonsagi eszkozkészlethez kapcsolddd, incidensbejelentésre szolgald kkv-felhasznaloi fellilet fejlesztése.

e Lehetdvé tenni a felhasznalék szamara, hogy Ml-asszisztensek hasznalataval incidenseket jelentsenek be, reagalasi
utasitasokat kapjanak, és reagdlast tdmogato informacidkhoz jussanak.

Kotelez6 tevékenységek

A felsorolt tAmogathaté tevékenységtipusok kozil legalabb egyet szerepeltetni kellene a palyazatban.

&% Elszamolhaté koltségtipusok

o Személyi koltségek, beleértve a munkavallaldkat, a kozvetlen szerzédéses jogviszonyban allé természetes
személyeket, a kirendelt személyeket, valamint a kkv-tulajdonosokat/természetes személy kedvezményezetteket.

e Alvallalkozasba adasi koltségek.
e Beszerzési koltségek: utazas és megélhetés, berendezések, valamint egyéb aruk, épitési munkak és szolgaltatasok.
o Utazasi és megélhetési koltségek, amelyeket egységkdltségek helyett tényleges koltségek alapjan téritenek meg.

e Berendezéskoltségek az értékcsokkenésen feliili teljeskoltség-opcid keretében, az AI4ASME-re alkalmazandé felsorolt
berendezések esetében.

e Egyéb aruk, épitési munkak és szolgaltatasok.

e Bels6 szamlazasu aruk és szolgaltatasok, a szokasos koltségelszamolasi gyakorlat szerinti egységkoltségek
alkalmazasaval.

o Kozvetett koltségek az alkalmazandé atalanyalapu szabaly szerint.
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Utemezés

A cselekvés indikativ id6tartama: 3 év.

C@J Kételez6 dokumentumok

e A palyazati Grlap A része, online kitéltve.
e A pdlyazati Grlap B része, kitoltve és PDF-ként feltoltve.

e Tulajdonosi és ellendrzési nyilatkozatok, beleértve a kapcsolt partnerekre és alvallalkozdkra vonatkozé
nyilatkozatokat is.
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v — Kotelezé vallalasok

e A projekteknek foglalkozniuk kell a projekttevékenységekbdl részesiil6é szervezetek - kiilénésen a kkv-k - szamara
vonatkozé kotelezé KPI-val.

e A projekteknek foglalkozniuk kell a kkv-k altali hasznalatra fejlesztett, adaptalt, tesztelt és validalt Ml-alapu
kiberbiztonsagi infrastruktirak, eszk6zok és szolgaltatasok szamara vonatkozé koételezé KPI-val.

FONTOS
A terméklap tajékoztatd jellegli 6sszefoglald. A tAmogatasi kérelem el6készitése elétt a hatalyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korti ellendrzése sziikséges.
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