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TERMEKLAP

Célzott intézkedések a nemi alapu er6szak megel6zésére

Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV)
CERV-2026-DAPHNE-PREVENTION | 2026. 09. 09.

TAMOGATAS

& 3 @ =

FUTAMIDO INTENZITAS ELOLEG

2e5 EUR - EUR

Caprica Consulting Kft. | CERV-2026-DAPHNE-PREVENTION terméklap

A 0, O,
600,000 max. 24 hénap max. 90% max. 80%

DONTESI OSSZEFOGLALO

Ez a téma olyan kozjogi vagy maganjogi jogi személyek szdmara alkalmas, amelyek legaldabb két
kedvezményezettbél all6 konzorciumon keresztil, nonprofit vezetével palydznak olyan nemzeti vagy
transznacionalis projektekre, amelyek a nemi alapu erészakot a beleegyezés és a nemi erészak megel6zése,
a kibereré6szak megel6zése és a digitdlis miuveltség, az elkdvetdket célzd programok, illetve a
sztereotipidkkal és a szexudlis zaklatassal kapcsolatos fellépés révén elézik meg. Az indikativ prioritasi
koltségvetés 4 millié EUR; az igényelt tdmogatasok 200 000-600 000 EUR 6sszegliek 90%-os tamogatasi
arany mellett, 12-24 hoénapos projektek esetében. A jelenlegi hataridé6 2026. november 3., 17:00 CET
(Briisszel).

FIGYELMEZTETESEK

Dontés szempontjabdl kritikus ellenérzések: a 3. prioritds legaldbb két kedvezményezett palyazobdl allé
konzorciumot és nonprofit vezetd palyazot igényel; az igényelt tdmogatasi 6sszegeknek 200 000-600 000
EUR kozott kell lennilk; a projekt idétartama 12-24 hoénap; a hataridé 2026. november 3., 17:00 CET
(Briisszel); a hatosagok bevondsa 6sztonzott, de nem kotelezd.
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0’% Részletes cél

A prioritds a nemi erészakkal és a beleegyezéssel, a kiberer6szakkal és a digitalis mlveltséggel, az elkdvetbket célzd
programokkal, a sztereotip médiamegjelenitésekkel, valamint a film- és audiovizudlis iparban el6forduld szexuélis
zaklatassal kapcsolatos megel6z6 intézkedéseket tamogatja.

A projektek foglalkozhatnak a nemi erészak megel6zésével és a beleegyezés elémozditasaval; a kibererészakkal,
beleértve az intim partner altal elkovetett kiberer6szakot és a karos online tartalmakat; az elkdvetéket célzé
programokkal; a sztereotip médiamegjelenitésekkel; valamint a film- és audiovizudlis iparban el6fordulé szexualis
zaklatassal.

Jogosult palyazoi kor

Kozjogi szervezetek, maganszervezetek és nemzetkozi szervezetek.

P TERULETI KORLATOZAS
A tevékenységeket jogosult orszagokban kell megvalésitani.
<>

KIZARO OKOK

Nem vehetnek részt azok a palyazék, amelyekre uniés kizard hatérozat vonatkozik, vagy amelyek kizarasi
helyzetben vannak, példaul cséd vagy felszamolds, tarsadalombiztositdsi vagy addkotelezettségek

megszegése, sllyos szakmai kotelességszegés, csalds vagy korrupcid, kordbbi unids kotelezettségek sulyos

hidnyossagai vagy kapcsol6dé szabalytalansagok esetén.
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(\/® Tamogatas és pénziigyek

®

ALTALANOS INTENZITAS

=] =7

MINIMUM MAXIMUM R s .
Az atalany6sszegl tamogatas
2e5 EUR EUR 600,000 esetében a becsiilt

projektkoltségvetés 90%-a.

ELOLEG MERTEKE

Rendszerint a maximalis tamogatasi 6sszeg 80%-a; kivételesen ennél kevesebb vagy el6finanszirozas
nélkail.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

A vart hatds magaban foglalja tobb megel6zési kezdeményezést; az elbitéletekkel, sztereotipidkkal és normakkal
kapcsolatos nagyobb tudatossagot; a férfiak és filk er6sebb bevonasat; az érdekelt felek és a szakemberek nagyobb
kapacitdsat; az aldozatok és potencidlis dldozatok megerdsitését; a szemlélet és magatartds valtozasat; a jobb
felismerést és bejelentést; az elkdvet6i kezelési programok fokozott igénybevételét;, valamint a veszélyeztetett
személyek - kilonosen a nék és gyermekek - nagyobb biztonsagat.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e A nemierészak megelézésére és a beleegyezésnek a szexudlis kapcsolatokban betdltott kdzponti szerepe
elémozditasara iranyuld intézkedések, beleértve a férfiakat és filkat bevoné figyelemfelkelté tevékenységeket.

e Az online felhasznalok digitalis mdlveltségi készségeinek erdsitése révén a kibererészak megelézésére iranyuld
intézkedések.

e Az intim partner altal elkbvetett kiberer6szak megel6zésére, valamint a nem kormanyzati szervezetek és mas
relevans szereplék felhatalmazasara iranyuld intézkedések a kibererdszak megel6zése és kezelése érdekében,
beleértve a megbizhaté bejelentéként vald tevékenységet is.

o Eszkozok fejlesztése a nemi vonatkozasu karos online erészakos tartalmak bejelentésére, megjelolésére és/vagy
eltavolitasara.

o Az elkdvetdk visszaesésének vagy Gjboli elkovetésének megel6zésére szolgald programok, amelyek aldozatkdzpontu
megkozelitést alkalmaznak, és foglalkoznak a karos sztereotipidkkal, a békés konfliktusmegoldassal és a mérgezd
maszkulinitasokkal.

o A ndGk és férfiak médidban torténd sztereotip abrazolasa elleni kiizdelmet szolgalé intézkedések.

e A film- és audiovizudlis iparban el6forduld szexualis zaklatas megelézésére irdnyuld intézkedések.

& Elszamolhaté koltségtipusok

e A projektnek a résztvevék honlapjain vagy kdzosségimédia-fidkjaiban torténé bemutatasaval kapcsolatos
kommunikacids koltségek.

o Onkéntesek egységkoltségei.

1| KOLTSEGKORLATOK
TIT AWP1 koordinciés és irdnyitasi koltségei nem haladhatjdk meg a teljes palyazati koltségek 10%-4t.
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Utemezés

i ic

KEZDES MAXIMUM FUTAMIDO
Egyedi kezdési szabaly max. 24 hénap

A kezdbnapot a tdmogatasi megdllapodas rogziti, és annak a tdmogatasi megallapodas alairdsat kévetd idépontra kell
esnie; kelléen indokolt esetben kivételesen engedélyezheté visszamendleges kezdés, de az soha nem lehet korabbi a
palyazat benyujtasanal.

Minimum futamidé: 12 honap

Kell6 indokolas esetén, a tAmogatasi megallapodas modositasaval hosszabbitas lehetséges.

@j Kotelez6 dokumentumok

e Részletes koltségvetési tablazat (kotelezd; xlIsx formatumban Ujra fel kell tolteni).
e A projekt kulcscsoportja tagjainak standard 6néletrajzai (kotelezd).
e Akoordinator el6z6 évi tevékenységi jelentése (kotelezd; a kbzjogi szervezetek mentestilnek).

e A Keeping Children Safe Child Safeguarding Standards négy teriiletét lefedé gyermekvédelmi szabalyzat, amely
kotelezd azon résztvevdk szamara, amelyek 18 év alatti gyermekeket érinté tevékenységeket végeznek.
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v — Kotelezé vallalasok

e Atevékenységeket munkacsomagokba kell csoportositani, és minden munkacsomaghoz meg kell hatarozni egy célt,
valamint a feladatok/tevékenységek, mérfoldkévek és teljesitendé eredmények listait.

o Ateljesitendé eredményeknek és mérfdldkdveknek szamszer(sithetéknek és mérhetéknek kell lennitik.
o A kedvezményezettek felelések az elvégzett valamennyi munkara vonatkozé nyilvantartasok vezetéséért.

e A kedvezményezetteknek félidében egy kifizetéshez nem kapcsolddo elérehaladasi jelentést, valamint jelentést kell
benyujtaniuk az EU igazsagligyi, jogokkal és értékekkel kapcsolatos felmérésérél.

FONTOS
A terméklap tajékoztato jellegl 6sszefoglald. A tdmogatasi kérelem elékészitése elétt a hatalyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korii ellenérzése sziikséges.
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