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TERMEKLAP

Palyazati felhivas a nemi alapu erészak és a gyermekek elleni er6szak
megel6zésére és lekiizdésére

Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV)
CERV-2026-DAPHNE-CONVENTION-DIR | 2026. 09. 09.
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TAMOGATAS FUTAMIDO INTENZITAS ELOLEG
200 000 EUR - EUR ) \ .
e max. 24 hénap max. 90% max. 80%

DONTESI OSSZEFOGLALO
Ez megfelelé lehet nemzeti, regionalis vagy helyi hatésagok szamara, amelyek a VAW iranyelvhez és az
Isztambuli Egyezményhez kapcsolodd szakmai képzést és aldozattdmogatasi kapacitast kivanjak
megerdsiteni. A 4. prioritds egyedili palydzét vagy konzorciumot egyarant lehetévé tesz, 90%-os
finanszirozasi arany mellett 200 000-600 000 EUR 6sszegli igényelt tdmogatast tesz lehetévé, és 12-24
hénapos projekteket tdmogat. A fé tovabbhaladasi/leallasi ellendrzési pontok a megfelelé hatdsagi vezetdi
statusz, a jogosult orszag és a tevékenység helyszine, a teljes korli mellékletek, valamint a 2026. november
3-an 17:00 CET-ig torténd benyuijtas.

FIGYELMEZTETESEK

A 4. prioritas egyedili vagy vezeté palyazéként a hatdsagokra korlatozédik; a 4. prioritas indikativ
& koltségvetése 2 millio EUR, és a projektek altal igényelt tdmogatasoknak 200 000-600 000 EUR kozott

kell lennidk. A hataridé 2026. november 3., 17:00 CET. A kozjogi szervezeti statusz befolyasolja a pénzligyi

és mukodési kapacitas ellenérzését, és a kozjogi szervezetek mentesiilnek a tevékenységi jelentés

melléklete aldl.
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BENYUJTAS KEZDETE BENYUJTASI HATARIDO
2026-07-07 2026-11-03T17:00:00+01:00
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0’% Részletes cél

A tagéllami hatdsagok és mas relevans szereplék tAmogatasa és kapacitasuk kiépitése az dldozattdmogatas terén annak
érdekében, hogy strukturalis megoldasokat vezethessenek be a nemi alapl erészak megel6zésére, hozzéjarulva a VAW
irdnyelv és az Isztambuli Egyezmény célkitlizéseihez.

A 4. prioritds a nemi alapu vagy csaladon belili erészakkal kapcsolatos lgyeket kezel6 birdk, ligyvédek, blnlildézési
tisztvisel6k és birdsagi személyzet képzésére, valamint az aldozatokkal valdszinlileg kapcsolatba kerilé egészségligyi,
szocidlis szolgaltatasi és oktatasi személyzet képzésére 6sszpontosit.

Jogosult palyazoi kor

A vezet6 vagy egyedili palydzénak nemzeti, regiondlis vagy helyi szinten mikddé relevans hatdsagnak kell lennie; a 4.
prioritas tekintetében a hatdsagok kozé tartoznak a kormanyzati szervek, ligyndkségek, allamilag finanszirozott vagy
allami ellenérzés alatt allo szervezetek, valamint kozfeladatokat ellatd, kozszolgaltatasokat irdnyitd vagy jogszabalyban
meghatarozott hataskoroket gyakorlé szervek.

TERULETI KORLATOZAS
Q; A tevékenységeknek jogosult orszagokban kell megvaldsulniuk; a projektek lehetnek nemzetiek vagy
transznacionalisak.

KIZARO OKOK

EU-s kizarasi hatarozat; cséd vagy ahhoz hasonlé fizetésképtelenségi eljarasok; tarsadalombiztositasi vagy
adokotelezettségek megszegése; sulyos szakmai kotelezettségszegés; csalas, korrupcio, blinszervezettel
— fenndll6 kapcsolat, pénzmosas, terrorizmussal kapcsolatos bUincselekmények, gyermekmunka vagy

emberkereskedelem; kordbbi EU-s szerzédéses kotelezettségek teljesitése terén fenndlld jelentés

hidnyossagok; szabdlytalansagok; EU-s vizsgélat, ellen6rzés vagy audit akadalyozasa.
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(\/® Tamogatas és pénziigyek

=) =7 Q,
MINIMUM MAXIMUM ALTALANOS INTENZITAS
200 000 EUR EUR 600,000 90%

Az ataldnyosszegll tdmogatds Osszegét a tdmogatdst nyuljtéd hatdsdg a becsiilt projektkoltségvetés és 90%-os
finanszirozasi arany alapjan hatarozza meg.

ELOLEG MERTEKE

Altalaban a maximalis tamogatasi 6sszeg 80%-a; kivételesen alacsonyabb 6sszegii vagy
eléfinanszirozas nélkiili.

VARHATO HATAS ES EREDMENYEK

Az érdekelt felek - beleértve a tagallami hatésagokat és mas szerveket - megndvekedett kapacitdsa az Egyezmény és az
irdnyelv sikeres végrehajtasara.
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@] Tamogathat6 tevékenységek

e A nemi alapul vagy csaladon bellli erészakkal kapcsolatos Gigyeket kezelé birak, ligyvédek, blinildézési tisztviselk -
beleértve az érizeti Gigyek szakembereit is - és birdsagi személyzet képzésének tdmogatasa.

e Az aldozatokkal valészinlleg kapcsolatba kertiilé egészségligyi szakemberek, szocidlis szolgaltatasok és oktatasi
személyzet képzésének tdmogatasa.

& Elszamolhaté koltségtipusok

e Az dnkéntesek egységkoltségei kbzvetett koltségek nélkil megengedettek.

e A projektnek a résztvevék weboldalain vagy kdzosségimédia-fidkjaiban torténé bemutatasaval kapcsolatos
kommunikacios koltségek.

1| KOLTSEGKORLATOK
TIT AWP1 koordinaciés és irdnyitasi koltségei nem haladhatjdk meg a palyazat 6sszes koltségének 10%-4t.
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Utemezés

i ic

KEZDES MAXIMUM FUTAMIDO
Egyedi kezdési szabaly max. 24 hénap

A kezdbnapot a tdmogatasi megdllapodas rogziti, és annak a tdmogatasi megallapodas alairdsat kévetd idépontra kell
esnie, rendes esetben 6 hénapon beliil; visszamendleges kezdés kivételes esetben lehetséges, és nem elézheti meg a
palyazat benyujtasanak napjat.
Minimum futamidé: 12 honap

Hosszabbitas kell6 indokolas esetén, a tAmogatasi megallapodas mdédositasaval lehetséges.

@j Kotelez6 dokumentumok

e Részletes koltségvetési tablazat (.xIsx), kotelezd.

e A projekt kulcscsapatanak standard 6néletrajzai, kotelezo.

e A koordinator el6z6 évi tevékenységi jelentése; kotelezd, de a kdzjogi szervezetek mentesiilnek aldla.
e A koordinator elmult 4 évben megvaldsitott f6bb korabbi projektjeinek listaja.

e Palyazati Grlap, A rész (online kit6ltve).

e Palyazati Uirlap, B rész (kitoltve, 6sszedllitva és Gjbol feltoltve).

e KPIl-eszkdz (minden szakasz online kitoltve).
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v — Kotelezé vallalasok

e Félidében olyan elérehaladasi jelentést kell benyujtani, amely nem kapcsolédik kifizetéshez.
e A projekt rendezvényeinek résztvevdéit fel kell kérni arra, hogy vegyenek részt az EU igazsagtigyi, jogokkal és
értékekkel kapcsolatos felmérésében.

e A projekttevékenységeket munkacsomagokba kell csoportositani, és minden munkacsomaghoz szamszer(sithet6 és
mérhet6é mérfoldkoveket és teljesitendé eredményeket kell meghatarozni.

FONTOS

A terméklap tajékoztaté jellegli 6sszefoglald. A tdAmogatasi kérelem el6készitése elétt a hatdlyos felhivas, az
AUF és a kapcsolodé szakmai mellékletek teljes korii ellendrzése sziikséges.
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